MUNICIPIO DE SAO GERALDO

ESTADO DE MINAS GERAIS
Rua 21 de Abril, n° 19, Centro - Sdo Geraldo - CEP 36.530-000
CNPJ: 18.137.935/0001-80 — Tel.: (32)3556-1215 ou 1471

ANEXO I-A - ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

INTRODUCAO

O presente documento caracteriza a primeira etapa da fase de planejamento e apresenta os devidos estudos
para a contratacdo de solucio que atendera a necessidade abaixo especificada.

O objetivo principal é estudar detalhadamente a necessidade e identificar no mercado a melhor solucio
para supri-la, em observancia as normas vigentes e aos principios que regem a Administraciao Puablica.

1. DESCRICAO/JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE

Fundamentagdo: Descri¢do da necessidade da contratacido, considerado o problema a ser resolvido sob a
petspectiva do interesse publico. (inciso I do § 1° do art. 18 da Lei 14.133/2021).

A contratagao de uma empresa especializada em servicos de arbitragem esportiva para diversas modalidades
de competi¢bes ¢ uma medida essencial para atender a programacio de eventos esportivos da Divisdo de
Cultura, Esporte, Lazer e Turismo do municipio de Sao Geraldo/MG. Esta necessidade esta fundamentada
em varios aspectos de interesse publico e no compromisso da administragdo municipal em promover a
saude, o bem-estar e a inclusio social por meio do esporte.

O esporte desempenha um papel fundamental no desenvolvimento fisico, psicolégico e social dos
individuos. Conforme o Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA), as criancas e os adolescentes tém
direito ao esporte e ao lazer como parte de seu desenvolvimento integral. Da mesma forma, a Constitui¢ao
Federal de 1988 reconhece o esporte e o lazer como direitos de todos os cidadios brasileiros, e ¢ dever do
Estado fomentar praticas esportivas formais e informais.

A Prefeitura de Sdo Geraldo, reconhecendo a importancia do esporte como uma ferramenta de inclusio
social e promogio da saude, desenvolveu o Projeto "Esporte é Vida". Este projeto visa atender a populacio
de todas as idades, desde criangas até a melhor idade, com atividades esportivas diversificadas em horarios
variados para alcancar toda a comunidade. As atividades esportivas ndo sé promovem a saude fisica e
mental, mas também resgatam valores éticos e morais, proporcionando um ambiente saudavel e seguro
para a populacio.

Para garantir a qualidade e a regularidade das competicGes esportivas, ¢ necessario contratar servicos de
arbitragem profissional. Estes servicos asseguram que as competi¢oes sejam conduzidas de maneira justa,
imparcial e dentro das regras estabelecidas para cada modalidade esportiva. A presenca de arbitros
qualificados e certificados ¢é crucial para a credibilidade dos eventos e para a satisfacio dos participantes e
espectadores.

Além disso, a contratagido de servicos de arbitragem atende a necessidade de rotatividade de arbitros,
evitando sobrecarga e garantindo a imparcialidade nas decisGes durante as competi¢des. A exigéncia de que
os arbitros estejam filiados a ligas ou associagdes esportivas, preferencialmente com arbitros federados ou
confederados, assegura a competéncia e a qualificagdo técnica dos profissionais envolvidos.

A terceirizacdo dos servicos de arbitragem ¢ a solu¢do mais vantajosa para a administragao publica, uma
vez que se trata de atividades complementares e nao inerentes as fungdes permanentes do municipio. Esta
abordagem evita a criagdo de vinculos empregaticios e permite a contratagio de servigos especializados

conforme a demanda, otimizando os recursos humanos e financeiros disponiveis.

Portanto, a contratagdo de uma empresa especializada em arbitragem esportiva é uma medida estratégica
para garantir o sucesso dos eventos esportivos promovidos pela Divisdo de Cultura, Esporte, Lazer e
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Turismo de Sdo Geraldo. Esta a¢do esta alinhada com o planejamento da administracdo municipal e com
a promocao do desenvolvimento social e da qualidade de vida da populacio sao-geraldense.

Em resumo, a contratacdo de servicos de arbitragem esportiva é indispensavel para a realizacio de
competi¢oes de alta qualidade, promovendo a inclusdo social, a saude e o bem-estar da comunidade, e
garantindo o cumprimento dos direitos esportivos estabelecidos pela legislagio brasileira.

2. PREVISAO NO PLANO DE CONTRATACOES ANUAL

Fundamentagdo: Demonstracdo da previsao da contratagio no plano de contratacdes anual, sempre que
elaborado, de modo a indicar o seu alinhamento com o planejamento da Administracio; (inciso II do § 1°
do art. 18 da Lei 14.133/21)

Embora o municipio de Sdo Geraldo ainda nio tenha consolidado o seu Plano de Contratagées Anual
(PAC), a aquisi¢do de alimentos encontra-se alinhada ao planejamento do Municipio de Sdo Geraldo, tendo
em vista que a aquisicdo de alimentos é necessaria para o funcionamento das secretarias, tendo, assim,
previsdo or¢amentaria para sua realizagao.

3. REQUISITOS DA CONTRATACAO

Fundamentagdo: Descricao dos requisitos necessarios e suficientes a escolha da solucio. (inciso 111 do §
1° do art. 18 da Lei 14.133/2021).

Inicialmente, a empresa candidata deve apresentar uma proposta comercial detalhada, que abranja todos
os servicos a serem prestados, os custos envolvidos e as condicdes de pagamento. F imperativo que a
proposta seja compativel com os pregos praticados no mercado e contemple a rotatividade necessaria de
arbitros qualificados para cada modalidade esportiva. Esta especificacdo garante que os servicos sejam
executados dentro dos padrées de mercado, promovendo a transparéncia e a equidade.

A qualificacio técnica da empresa ¢é outro requisito indispensivel. A empresa deve comprovar sua
capacidade técnica através da apresentacido de certificados que atestem a filiacdo dos arbitros a ligas ou
associagdes esportivas reconhecidas. Idealmente, os arbitros devem ser federados ou confederados em
todas as modalidades esportivas a serem arbitradas. Além disso, a empresa deve assegurar a rotatividade de
no minimo 10 a 15 arbitros por modalidade, conforme estipulado no Termo de Referéncia. Esta exigéncia
visa garantir que os arbitros possuam a experiéncia e a expertise necessarias para conduzir as competi¢oes
de forma justa e profissional.

A regularidade juridica, fiscal e trabalhista da empresa também ¢ essencial. A empresa deve apresentar
documentos que comprovem sua regularidade em todas essas areas, incluindo certidoes negativas de
débitos tributarios, comprovagio de regularidade com o Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS)
e situacdo regular perante a Justica do Trabalho. Todos os documentos devem estar atualizados e em
conformidade com as exigéncias legais, assegurando que a empresa opera de acordo com as normas
vigentes e possui um histérico de conformidade com suas obrigagdes legais.

Para garantir a capacidade de execugdo dos servigos, a empresa deve demonstrar sua saide econémico-
financeira. Isso pode ser feito através da apresentacdo de certidGes negativas de faléncia ou recuperacio
judicial. Esta comprovagio é crucial para assegurar que a empresa possui os recursos financeiros necessarios
para cumprir suas obrigacdes contratuais.

Além disso, a capacidade operacional da empresa deve ser claramente demonstrada. A empresa deve
possuir os recursos humanos adequados, materiais e equipamentos necessarios para a execucao dos servicos
conforme especificado no Termo de Referéncia. A logistica de transporte e alimentacao dos arbitros,
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incluida no custo do servico, também deve ser garantida pela empresa, assegurando que todos os aspectos
operacionais sejam adequadamente atendidos.

Por fim, durante toda a vigéncia do contrato, a empresa deve manter todas as condigdes de habilitagdo e
qualificacio exigidas. Qualquer alteracdo nas condi¢oes de habilitacio deve ser imediatamente comunicada
a administracdo publica, assegurando a transparéncia e a conformidade continua com as exigéncias
contratuais.

Em resumo, a contratacdo de uma empresa especializada em servicos de arbitragem esportiva exige uma
analise criteriosa de diversos requisitos, incluindo a apresentagdo de uma proposta comercial detalhada,
comprovagido de qualificacio técnica, regularidade juridica, fiscal, trabalhista e econémico-financeira,
capacidade operacional, historico de conformidade e manuten¢do das condi¢des de habilitacdo. Esses
requisitos sdo essenciais para garantir que os servicos de arbitragem sejam prestados com a maxima
qualidade e eficiéncia, em conformidade com as normas legais e contratuais.

4. ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES

Fundamentagio: Estimativa das quantidades a serem contratadas, acompanhada das memérias de calculo
e dos documentos que lhe dao suporte, considerando a interdependéncia com outras contratagoes, de
modo a possibilitar economia de escala (inciso IV do § 1° do art. 18 da Lei 14.133/21).

Para as estimativas das quantidades foram baseadas conforme o gasto do ano anterior. Os produtos abaixo
descritos foram fracassados em processo anterior:

ITEM DESCRICAO UNID. QUANT.

CONTRATACAO DE SERVICO DE ARBITRAGEM: Para o

01 SERVICO 120

atendimento da atividade Futebol de Campo. ¢
TRATACAO DE SERVI DE ARBITRAGEM:

02 con ¢AO DE SERVICO GEM: Para o SERVICO 50
atendimento da atividade Futsal.
CONTRATACAO DE SERVICO DE ARBITRAGEM: P

03 A GAO ERVIG Ao SERVICO 50
atendimento da atividade Volei.
CONTRATACAO DE SERVICO DE ARBITRAGEM: P

04 A CAO ¢ ara o SERVICO 50
atendimento da atividade Basquete.
CONTRATACAO DE SERVICO DE ARBITRAGEM: P

05 ¢ ¢ ara o SERVICO 50

atendimento da atividade Handebol.

5. LEVANTAMENTO DE MERCADO

Fundamentagio: Levantamento de mercado, que consiste na analise das alternativas possiveis, e
justificativa técnica e econdémica da escolha do tipo de solucio a contratar, podendo, entre outras opgdes:
(inciso V do § 1° do art. 18 da Lei 14.133/2021).

a) ser consideradas contratagdes similares feitas por outros 6rgaos e entidades, com objetivo de
identificar a existéncia de novas metodologias, tecnologias ou inovagbes que melhor atendam as
necessidades da administracio; e

b) ser realizada consulta, audiéncia piblica ou didlogo transparente com potenciais contratadas, para
coleta de contribuicdes.
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Diante das necessidades apontadas neste estudo, o atendimento a solugdo exige a contratagdo de empresa
especializada cujo o ramo de atividade seja compativel com o objeto pretendido.

O levantamento de mercado para a contratagio de empresa especializada em servicos de arbitragem
esportiva visa identificar as alternativas disponiveis no mercado e justificar tecnicamente e economicamente
a escolha da melhor solugdo para atender a programacio de eventos esportivos da Divisio de Cultura,
Esporte, Lazer e Turismo do municipio de Sao Geraldo/MG.

1. Metodologia de Pesquisa

Para realizar o levantamento de mercado, utilizou-se a ferramenta "Banco de Precos", que permite consultar
precos de servigos similares em diversas regides, proporcionando uma base de dados ampla e confiavel. A
pesquisa incluiu a analise de propostas de diferentes fornecedores, levando em consideragio a qualidade
dos servicos oferecidos, a experiéncia e a qualificacdo técnica dos arbitros, além dos custos envolvidos.

2. Anialise das Alternativas Possiveis
a) Contratagio Direta de Arbitros Auténomos:
Vantagens:

e Possibilidade de menor custo inicial, sem intermediarios.
e  Flexibilidade na escolha dos arbitros para cada evento.

Desvantagens:

e Alta variabilidade na qualidade dos servicos prestados.

e Dificuldade na gestio administrativa e operacional.

e Maior risco de inadimpléncia e problemas legais/ trabalhistas.
e Auséncia de garantia de rotatividade e qualificagdo constante.

b) Contratagdo de Empresa Especializada em Arbitragem Esportiva:

Vantagens:

e Garantia de servicos padronizados e de alta qualidade.

e Empresas oferecem arbitros federados/confederados e com certificages reconhecidas.
e Maior facilidade na gestdo e na coordenacio dos servicos.

e Responsabilidade pela logistica de transporte e alimentagio incluida.

e  Garantia de rotatividade de arbitros, assegurando imparcialidade.

Desvantagens:

e  Custos mais elevados comparados a contratagio direta de autdbnomos.
3. Justificativa Técnica da Escolha

Optar pela contratacio de uma empresa especializada em servigos de arbitragem esportiva é tecnicamente
justificado pela necessidade de garantir a qualidade e a imparcialidade dos eventos esportivos realizados
pelo municipio. Empresas especializadas possuem uma estrutura consolidada para fornecer arbitros
qualificados, com experiéncia e certificacGes reconhecidas, o que é essencial para a credibilidade das
competi¢oes. Além disso, essas empresas podem assegurar a rotatividade dos arbitros, o que € crucial para
manter a imparcialidade nas decisdes durante os eventos.

4. Justificativa Econémica da Escolha

Embora a contratacdo de uma empresa especializada possa apresentar custos iniciais mais elevados, a
analise econémica mostra que esta é a solucdo mais vantajosa a longo prazo. A utilizacdo da ferramenta
"Banco de Precos" revelou que os valores praticados por empresas especializadas sio compativeis com o
mercado, e a qualidade dos servicos justifica o investimento. Empresas especializadas também oferecem
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servicos adicionais, como a logistica de transporte e alimentagdo dos arbitros, reduzindo a carga
administrativa e operacional para o municipio.

Além disso, a contrata¢do de uma empresa especializada mitiga riscos legais e trabalhistas, uma vez que a
responsabilidade pelo cumprimento das obrigagdes trabalhistas e fiscais recai sobre a contratada. Isso
proporciona maior seguranca juridica e administrativa para a gestio dos eventos esportivos.

Com base na analise das alternativas possiveis e nas justificativas técnicas e econdmicas, conclui-se que a
contrata¢do de uma empresa especializada em servigos de arbitragem esportiva ¢ a solu¢io mais adequada
para atender as necessidades da Divisao de Cultura, Esporte, Lazer e Turismo do municipio de Sio
Geraldo/MG. Esta escolha garante a qualidade, a imparcialidade e a eficiéncia dos setvicos, promovendo
eventos esportivos de alto padrio e contribuindo para a satisfacdo dos participantes e do piblico em geral.

Esta analise fundamenta-se nas informag¢des obtidas por meio da ferramenta "Banco de Precos" e nos
requisitos estabelecidos pela Lei 14.133/2021, assegurando uma contratagdo transparente, eficiente e
economicamente viavel.

6. ESTIMATIVA DO PRECO DA CONTRATACAO

Fundamentagéio: Estimativa do valor da contratacdo, acompanhada dos pregos unitarios referenciais, das
memodrias de cilculo e dos documentos que lhe dao suporte, que poderdo constar de anexo classificado, se

a administragdo optar por preservar o seu sigilo até a conclusio da licitagio (inciso VI do § 1° da Lei
14.133/21).

O valor estimado para a contratagdo de empresa especializada em servicos de arbitragem se deu com base
no levantamento de pesquisas de precos em mercados e banco de precos, estando o valor da pesquisa
compativel com os pregos praticados nos mercados.

7. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

Fundamentagdo: Descricdo da solu¢do como um todo, inclusive das exigéncias relacionadas a
manutengao e a assisténcia técnica, quando for o caso. (inciso VII do § 1° do art. 18 da Lei 14.133/21).

A solugao proposta engloba a contratagdo de uma empresa com comprovada experiéncia e capacita¢do
técnica na arbitragem de competi¢des esportivas, abrangendo diversas modalidades, tais como futebol,
futsal, volei, basquete, handebol, entre outras. A escolha de uma empresa especializada é essencial para
garantir a qualidade e imparcialidade das arbitragens, promovendo a lisura e 0 bom andamento dos eventos
esportivos organizados pelo municipio.

Os servicos de arbitragem esportiva incluirdo a disponibilizacdo de arbitros qualificados, treinados e
devidamente credenciados pelas respectivas federagSes esportivas, para atuarem em cada modalidade de
competi¢io. Além disso, a empresa contratada sera responsavel por fornecer toda a infraestrutura
necessaria para a execugdo dos servigos, incluindo uniformes, equipamentos de arbitragem, comunicacio
e transporte dos profissionais.

A programacio de eventos esportivos da Divisdo de Cultura, Esporte, Lazer e Turismo de Sio
Geraldo/MG visa promover a integracdo social, a pratica de atividades fisicas e o desenvolvimento do
esporte local, sendo de suma importancia que as competi¢coes sejam conduzidas de forma organizada e
justa. Para tanto, a contratacdo de uma empresa especializada em arbitragem esportiva contribuira
significativamente para a credibilidade e sucesso das competi¢Ges.

Dessa forma, a descricio da solu¢do como um todo atende as exigéncias legais e regulamentares,
contemplando todos os aspectos necessarios para a prestacdo de servicos de arbitragem esportiva de alta
qualidade, garantindo o cumprimento dos objetivos da programacio de eventos esportivos do municipio
de Sio Geraldo/MG.

8. JUSTIFICATIVA PARA PARCELAMENTO/OU NAO
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Fundamentagéo: Justificativas para o parcelamento ou nio da solug¢o. (inciso VIII do § 1° do art. 18 da
Lei 14.133/21).

Conforme as disposi¢cdes estabelecidas na alinea b, inciso V, do art. 40 da Lei n.° 14.133/21, o planejamento
da compra deve atender, entre outros, ao principio do parcelamento, quando for tecnicamente viavel e
economicamente vantajoso. Este principio visa ao melhor aproveitamento dos recursos disponiveis no
mercado e a ampliacdo da competitividade, sem comprometer a economia de escala.

Considerando as especificidades do objeto em questio, a demanda sera parcelada, desde que comprovada
a viabilidade técnica e econdmica. O parcelamento tem como objetivo proporcionar o melhor
aproveitamento do mercado e aumentar a competitividade. Dessa forma, os itens em questdo podem ser
contratados separadamente, tespeitando o principio do parcelamento da solugio.

9. DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS

Fundamentagdo: Demonstrativo dos resultados pretendidos em termos de economicidade e de melhor
aproveitamento dos recursos humanos, materiais e financeiros disponiveis; (inciso IX do § 1° do art. 18 da
Lei 14.133/21)

A contratagdo de uma empresa especializada em servigos de arbitragem esportiva para diversas modalidades
de competi¢cbes visa alcancar uma série de resultados significativos para a programacgio de eventos
esportivos da Divisio de Cultura, Esporte, Lazer e Turismo do municipio de Sao Geraldo/MG.
Primeiramente, busca-se assegurar a imparcialidade e a qualidade técnica das arbitragens, o que ¢é
fundamental para a integridade e credibilidade das competi¢Ses esportivas organizadas pelo municipio.

Além disso, a contratagdo visa garantir que todos os eventos esportivos ocorram de forma organizada e
dentro das normas e regulamentos especificos de cada modalidade, proporcionando um ambiente
competitivo justo e transparente para todos os participantes. A presenca de arbitros qualificados e
devidamente treinados reduz a ocorréncia de conflitos e controvérsias, promovendo um clima de respeito
e fair play entre os competidores.

Outro resultado pretendido é o fortalecimento da imagem do municipio de Sio Geraldo/MG como um
promotor de eventos esportivos de qualidade, o que pode atrair maior participagio de atletas e equipes de
outras localidades, bem como um publico maior e mais engajado. Isso, por sua vez, contribui para o
desenvolvimento do esporte local, incentivando a pratica esportiva e revelando novos talentos.

Além disso, a ampliagdo da competitividade e o melhor aproveitamento dos recursos disponiveis no
mercado sio objetivos primordiais desta contratacdo. A selecio de uma empresa especializada permitira a
obtengio de servios de arbitragem com excelente relagio custo-beneficio, otimizando o uso dos recursos
publicos destinados a realizacdo dos eventos esportivos.

Em sintese, a contratagio de uma empresa especializada em servicos de arbitragem esportiva objetiva
assegurar a qualidade e a imparcialidade das competi¢des, promover a organizagio e o respeito as normas,
fortalecer a imagem do municipio como promotor de eventos esportivos, incentivar a pratica esportiva
local e otimizar o uso dos recursos publicos, alcancando, assim, resultados que contribuem
significativamente para o sucesso da programacao esportiva de Sao Geraldo/MG.

10. PROVIDENCIAS PREVIAS AO CONTRATO

Fundamentagdo: Providéncias a serem adotadas pela administracdo previamente a celebragio do
contrato, inclusive quanto a capacitagdo de servidores ou de empregados para fiscalizagio e gestio
contratual ou adequa¢io do ambiente da organizacio; (inciso X do § 1° do art. 18 da Lei 14.133/21).

Para a contratacdo de uma empresa especializada em servicos de arbitragem esportiva para diversas
modalidades de competi¢bes, visando atender a programacao de eventos esportivos da Divisao de Cultura,
Esporte, Lazer ¢ Turismo do municipio de Sao Geraldo/MG, a administracdo deve adotar uma série de
providéncias previamente a celebracdo do contrato com a empresa vencedora.
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Primeiramente, a administracdo deve planejar e definir todos os detalhes logisticos e de infraestrutura
necessarios para a realizagdo dos eventos esportivos. Isso inclui a identificagdo e preparacao dos locais onde
as competi¢oes ocorrerio, garantindo que estejam adequadamente equipados e em condi¢des de receber
os eventos. Devem ser verificadas questdes como iluminagdo, condi¢des dos campos e quadras,
acessibilidade, seguranca e disponibilidade de equipamentos de apoio.

Em seguida, é essencial realizar uma reunido de alinhamento com a empresa vencedora, na qual serdo
discutidos todos os aspectos operacionais e contratuais. Nessa reunido, deve-se definir a programacio
detalhada dos eventos, incluindo datas, horarios, modalidades esportivas, nimero de arbitros necessarios
para cada competicdo e quaisquer outras necessidades especificas. Este planejamento detalhado é crucial
para assegurar que todas as partes envolvidas estejam cientes de suas responsabilidades e compromissos.

Além disso, a administracdo deve estabelecer um cronograma de execuc¢do dos servigos de arbitragem,
especificando os prazos pata a entrega de relatorios e para a realizacdo de reunides de acompanhamento e
avaliacio. Este cronograma deve ser acordado com a empresa contratada e deve prever mecanismos para
a resolucdo de eventuais problemas que possam surgir durante a execugio dos servicos.

Também ¢ importante definir os critérios de monitoramento e avaliacio da qualidade dos servigos
prestados. A administracdo deve estabelecer indicadores de desempenho e métodos de controle para
assegurar que os servicos de arbitragem estejam sendo realizados conforme as normas e padrdes
estabelecidos no contrato. A verificacao da qualificacdo e do credenciamento dos arbitros fornecidos pela
empresa contratada deve ser continua, garantindo que todos estejam aptos a atuar nas competi¢oes.

Estas providéncias, cuidadosamente planejadas e executadas, sao essenciais para garantir que a contratagao
da empresa especializada em arbitragem esportiva atenda plenamente as expectativas da Divisdo de Cultura,
Esporte, Lazer e Tutismo do municipio de Sio Geraldo/MG, promovendo a realizacio de eventos
esportivos de alta qualidade, com organizagio, transparéncia e eficiéncia.

11. CONTRATACOES CORRELATAS/INTERDEPENDENTES

Fundamentagdo: Contratagdes correlatas e/ou interdependentes. (inciso XI do § 1° do art. 18 da Lei
14.133/21).

Nio se vislumbram contratacGes correlatas ou interdependentes.
12. IMPACTOS AMBIENTAIS

Fundamentagdo: Descricio de possiveis impactos ambientais e respectivas medidas mitigadoras,
incluidos requisitos de baixo consumo de energia e de outros recursos, bem como logistica reversa para

desfazimento e reciclagem de bens e refugos, quando aplicavel. (inciso XII do § 1° do art. 18 da Lei
14.133/21).

A contratagdo de uma empresa especializada em servigos de arbitragem esportiva para diversas modalidades
de competi¢bes, por si s6, ndo costuma implicar diretamente em impactos ambientais significativos. No
entanto, os eventos esportivos que serdo realizados como parte da programacio da Divisao de Cultura,
Esporte, Lazer e Turismo do municipio de Sao Geraldo/MG podem sim gerar impactos ambientais
indiretos que devem ser considerados e mitigados.

Os principais aspectos ambientais a serem considerados incluem:

1. Gestio de Residuos Solidos: Os eventos esportivos geralmente geram uma quantidade
consideravel de residuos sélidos, como garrafas plasticas, embalagens de alimentos, papéis e outros
materiais descartaveis. E fundamental planejar a gestdo adequada desses residuos, promovendo a
coleta seletiva, reciclagem e disposicao correta, para minimizar os impactos ambientais.

2. Uso de Recursos Naturais: A realizacdo de eventos esportivos pode demandar o uso intensivo
de 4gua e energia elétrica, especialmente em instala¢es que necessitam de iluminacio artificial ou
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sistemas de som e imagem. Medidas de eficiéncia energética e uso racional da agua devem ser
implementadas para reduzir o consumo desses recursos.

3. Impacto na Vegetagdo e Solo: Em competi¢Ges realizadas ao ar livre, como em campos e areas
naturais, pode haver compactagio do solo, desgaste da vegetacio e alteracio da paisagem.
necessario assegurar que os locais sejam preparados e recuperados adequadamente, evitando a
degradagdo ambiental.

4. Emissdes de Gases e Poluigdo Atmosférica: A concentracio de pessoas ¢ o uso de veiculos
para transporte de participantes e espectadores podem aumentar as emissoes de gases poluentes.
Incentivar o uso de transporte publico, caronas e meios de transporte sustentaveis, como bicicletas,
pode ajudar a mitigar esses impactos.

5. Poluigdo Sonora: O som elevado durante os eventos pode causar polui¢ao sonora, afetando tanto
os participantes quanto a comunidade local. A utilizagdo de sistemas de som dentro dos limites
permitidos e a realizacio de eventos em horarios adequados sio medidas importantes para
controlar esse tipo de polui¢io.

Para minimizar esses impactos, a administragao deve adotar uma abordagem sustentavel na organizacio
dos eventos esportivos, incorporando praticas e solucdes que promovam a sustentabilidade ambiental.
Entre as medidas a serem consideradas estio:

¢ Planejamento Ambiental: Incluir uma avaliagdo ambiental preliminar no planejamento dos
eventos para identificar possiveis impactos e definir medidas mitigadoras.

e Educagdo Ambiental: Promover campanhas de conscientizacio entre participantes e
espectadores sobre a importancia da preservacio ambiental e o correto descarte de residuos.

e Parcerias com Empresas Sustentaveis: Contratar fornecedores e parceiros que adotem praticas
sustentaveis ¢ estejam comprometidos com a responsabilidade ambiental.

e Monitoramento e Avaliagdo: Implementar um sistema de monitoramento dos impactos
ambientais durante e apds os eventos, ajustando as praticas conforme necessario para melhorar
continuamente a sustentabilidade das atividades esportivas.

Ao considerar esses aspectos e implementar medidas adequadas, a administracio pode assegurar que a
realizagdo dos eventos esportivos traga beneficios a comunidade sem comprometer o meio ambiente,
alinhando-se as boas praticas de sustentabilidade e responsabilidade ambiental.

13. VIABILIDADE DA CONTRATACAO

Fundamentagdo: Posicionamento conclusivo sobre a adequacio da contratagio para o atendimento da
necessidade a que se destina. (inciso XIII do § 1° do art. 18 da Lei 14.133/21)

Diante do exposto, a contratacdo da solugdo pretendida se mostra dotada de viabilidade técnica, operacional
e orcamentaria, estando também adequada a necessidade identificada na demanda de contratagio.

Sdo Geraldo, 29 de julho de 2024.

Ennan Lucas de Oliveira Barba
Gerente de Esporte
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